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(vedasi protocollo) Poiana Maggiore, (vedasi timbratura)

Agli Atti
Al Sito Web
Alla Coll. Scol. Lazzarin Rosella

-

Oggetto: INCARICO PERSONALE ATA ruolo Collaboratore Scolastico Programma Operativo
Nazionale “Per 1a scuola, competenze e ambienti per 'apprendimento” 2014-2020:
Competenze di base 10.2.2A-FSEPON-VE-2017-15
per il Modulo LEGGERE CHE PASSIONE ~ Scuola Secondaria di Pojana Maggiore;
CUP : G14C17000120007 '

Il Dirigente Scelastico

YISTO il Decreto Legislativo n. 165 del 30 maszo 2001, recante “Notme generali sull’ordinamento del Javoro
alle dipendenze delle Amministrazioni Pubbliche” e ss.mm.ii. in particolare I'art.5 del D.L n. 75 del
25/05/2017; . :

VISTO il Decreto Interministeriale 1 febbraio 2001 n. 44, “Regolamento concernente le Ystruzioni generali
sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche";

YISTO : il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche;

VISTO il Programma’ Operativo Nazionale “Per la scuola — competenze e ambienti per ’apprendimento”
programmazione 2014-2010 FSE- Competenze di Base . Avviso 1953 del 21/02/2017.

VISTO I'avviso pubblico n. 1953 del 21-02-2017 per il potenziamento delle competenze di base in chiave

innovativa a supporto dell’offerta formativa di cui -all’obiettivo specifico 10.2 — Azione 102.1 €
azione 10.2.2 del Programma Operativo Nazionale “Per la scuola — Competenze e ambienti per
I apprendimento” 2014-2020; '

VISTA la nota autorizzativa AOODGEFID/209 del 10/01/2018 con la quale & stato confermato il
finanziamento di € 35.574,00 per la realizzazione del progetto- Competenze di base;

VISTA la delibera del Consiglio d'lstituto del 26 aprile 2017 punio 4 all’0:d.G. con cui si approva la

. ' partecipazione dell’istituto al programma PON/FSE - “ Progfamma Operativo Nazionale Per la

Scuola, competenze ¢ ambienti per |*apprendimento” 2014-2020 “Asse { - Istruzione — Fondo Sociale
Europeo (FSE).Obiettive Specifico 10.2 - Miglioramento delle competenze chiave degli allievi, anche
mediante il supporto dello sviluppo delle capacitd di docenti, formatori e staff. Azione I 0.2.2. Azioni
di integrazione e polenziamento delle aree disciplingri di base (lingua italiana, lingue straniere,
: matematica, scienze, nuove tecnologie e nuovi linguaggi, ecc — Competenze di base
VISTA - - ladelibera del C. di 1di approvazione del P.A. 2018 del 06/02/2018;

VISTE le norme stabilite nelle linee guida per la realizzazione di tali progetti;
YISTO . Tavviso di acquisizione disponibilita personale ATA prot. n. 1871/C24 del 28/05/2018;
VIST1 gli awi d’ufficio;

.VISTA la domanda di disponibilita presentata dalta sig.ra Lazzarin Rosella;



|
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NOMINA

La Collaboratrice Scolastica Sig.ra Lazzarin Rosella nell’ambito del Progetto 10.2.2A-FSEPON-VE-2017-

15 —Modulo LEGGERE CHE PASSIONE — Scuola Secondaria di Pojana Maggiore.

Art. 1 Oggetto dell’incarico:

- Accogliere i corsisti all’ingresso;

- Predisporre e allestire gli spazi sulla base di specifiche esigenze educativo/didattiche segnalate da
Esperti e Tutor; :

- Raccogliere eventuali documenti/schede da fotocopiare;

- Svolgere eventuali altri compiti finalizzati all’attuazione del progetto.

Art. 2 Orario di servizio ‘

L’incarico decorre dal mese di gennaio fino al termine del progetto per un massimo di n. 12.ore da svolgere
in orario aggiuntivo ali’orario di servizio, secondo il calendario di realizzazione del modulo stesso.

Le ore prestate in dipendenza del presente incarico dovranno essere registrate e risultare da idonea
documentazione. \ -

Nulla & dovuto dall Amministrazione nel caso di mancata prestazione d'opera a causa di fenomeni non
imputabili all'’Amministrazione medesima. ' '

. 1l compenso verrd erogato a conclusione dell’attivita, nei limiti dei fondi assegnati,come da finanziamento

previsto dall’azione PON in oggetto.

Art. 3 Compenso - :
Tl compenso viene stabilito in euro 12.50 orario lordo dipendente pil ritenute previdenziali che saranmo
versate all’erario secondo le modalitd previste da legge cosi come da CCNL per le ore aggiuntive .

Il compenso massimo potra subire decurtazioni in proporzione alla possibile riduzione dell’importo previsto -
per la vace “spese di gestione” del progetto; : '

L’ aitivita lavorativa sard soggetta al regime fiscale ¢ previdenziale previsto dalla vigente normativa e il
pagamento del corrispettivo sara rapportato alle ore effettivamente prestate a rendicontazione approvata e
finanziata.

| T DIRIGENTE SCOLASTIC
Gilyseppe Borroni
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