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(vedasi protocollo) Poiana Maggiore, (vedasi timbratura)

Ai Sigg. Assistenti Amministrativi
Ai Sigg. Collaboratori Scolastici
a Tempo Indeterminato

All’'Albo e al sito web dell’Istituto

OGGETTO: ACQUISIZIONE DISPONIBILITA PERSONALE A.T. A.
Progetto PONPotenziamento della cittadinanza Europea
Modulo-Sottotitolato per cittadini europei
Codice identificativo progetto: 10.2.3B-FSEPON-XEL8-30
CUP G77117000450007

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO 'avviso pubblico n.3504 del 31-03-2017 per il potenziamento dellaadittanza Europea Fondi
Strutturali Europei — Programma Operativo Naziortéer la scuola competenze e ambienti per
'apprendimento” 2014-2020 Asse | — Istruzione —néf@ Sociale Europeo (FSE) all’'obiettivo
specifico 10.2- Azione 10.2.2 — sottoazione 10.2.2A CittadinalBmeopea — propedeutica al 10.2.3B;

VISTA la nota prot. AOODGEFID/23643 del 23/07/2018 coquiale veniva comunicata I'autorizzazione del

progetto 3504 del 31/03./2017, Potenziamento d&tladinanza Europea
Modulo: Sottotitolato per cittadini europei — Coalicl0.2.3B-FSEPON-VE-2018-30 per un importo
complessivo di euro 10.164,00

VISTA la nota prot. n. AOODGEFID 31732 del 25/7/2017,teoente I'Aggiornamento delle linee guida
dell’Autorita di Gestione per l'affidamento dei doatti pubblici di servizi e forniture di importo
inferiore alla soglia comunitaria diramate con ni¢h13 gennaio 2016, n. 1588;

VISTI i Regolamenti UE e tutta la normativa di riferimeipier la realizzazione del suddetto progetto;

VISTO il Regolamento interno contenente criteri e linpiéir lo svolgimento dell’attivita negoziale da parte
del DS, ai sensi del D.l. 129 del 28/08/2018 4&.comma 2 lettera h approvato dal Consiglio
d’Istituto con delibera n. 4 del 11/03/2019;

VISTO 'assunzione formale a bilancio della somma previsari a € 10.164,00 per la realizzazione del
progetto 10.2.3B-FSEPON-VE-2018-30;
VISTO il programma annuale 2019 P02-5 “ex Pon Competdn@ittadinanza Europea “ avviso 3504/2019
VISTE le indicazioni del MIUR per la realizzazione deglerventi,
RILAVATA la necessita di questa istituzione scolastica aligere le attivita previste nell’ambito del progett
CHIEDE

al personale ATA (Collaboratori Scolastici/AssisterAmministrativi) a Tempo Indeterminato.
dell’Istituto Comprensivo, di comunicare la propdeponibilitd a collaborare al progetto PON in etg,
previa comunicazione scritta da inviare al Dirige®colastico utilizzando il modulo allegato, facelnd
pervenire, all’'ufficio protocollo di questa Istione Scolastica, compilato in ogni sua pagtero e non
oltre le ore 13.00 del 03/09/2019

Per le attivita oggetto del presente avviso € gtewin compenso omnicomprensivo come da CCNL par og
ora di lavoro extra orario di servizio, effettivamie svolta e risultante da apposito registro.
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Art. 1 — Oggetto dell'incarico

Il Collaboratore Scolasticoavra il compito di:

- Accogliere i corsisti all'ingresso e all'uscita;

- Curare la pulizia degli spazi utilizzati per lo dgiomento delle diverse attivita previste dal prdget

- Predisporre e allestire gli spazi sulla base digpehe esigenze educativo/didattiche segnalate da
Esperti e Tutor;

- Raccogliere eventuali documenti/schede da fotocepia

- Svolgere eventuali altri compiti finalizzati allta&zione del progetto.

L'Assistente Amministrativo avra il compito di:

- Redigere, custodire tutti i documenti relativi abgetto;

- Gestire e inserire la documentazione amministrateatabile di propria competenza nella piattaforma
ministeriale

- Predisporre e curare gli adempimenti telematiainZione Rend-Cert nella piattaforma del Miur.

Art. 2 - Sedi del progetto

Le azioni previste si articolano in  un modulo 6@ ore presso la Scuola Secondaria di Orgiano da
svolgersi indicativamente dal 04/09/2019 al 15208 (circa) nei pomeriggi dalle ore 13.00 alleD06.
secondo il calendario che verra fissato.

Art. 3 — Compenso

La prestazione del personale ATA sara retribuita limporto lordo previsto nel vigente CCNL/compart
scuola per ogni ora di incarico effettivamente t&v@ tenendo conto degli importi finanziati ed aiaiati
dal’AdG, e comprende tutti gli eventuali compitiepisti dall'incarico. | compensi saranno corrispas
prestazione ultimata, dopo I'espletamento dellefiecbe degli adempimenti da parte del’A.d.G. e ddp
erogazioni da parte del MIUR.

Gli incarichi potranno essere revocati in qualunquemento, senza preawviso ed indennita di sortafae
e/o motivi organizzativi, tecnico-operativi e firmawri che impongono I'annullamento del progetto.

Art. 4 — Criteri di reclutamento

Il reclutamento del personale ATA avverra:

- sulla base della disponibilita presentata;

- in relazione all’'organizzazione funzionale del ptesSecondaria di Orgiano, sede dell'attivita (orari
allarme — ecc.);

- e non dovra interferire con il normale orario diideo della propria sede di servizio (in caso di
disponibilita di collaboratori di altri plessi).

- sara data priorita ai collaboratori in serviziogae il plesso Secondaria di Orgiano.

L'incarico viene assegnato ad insindacabile giwdilgl Dirigente Scolastico.

Art. 5 — Trattamento dei dati personali

Il trattamento dei dati personali avverra nel rigpelella legge 675/96 e sue modifiche. In applmae al

D.Lgs. 196/2003, i dati sopra richiesti sarann@ao#cai fini del procedimento per il quale vengamlasciati

e verranno utilizzati esclusivamente per tale scepacomunque, nellambito dell’attivita istituzidea
dell'lstituto.

All'interessato competono i diritti di cui all’ar?. del D.Lgs n. 196/2003.

Art. 6 — Rinvio alla normativa

Per tutto quanto non indicato specificatamente prebente avviso, si fa espresso riferimento a guant
previsto in materia, in quanto compatibile, daligente normativa nazionale. Le norme e le disposizi
contenute nel presente avviso hanno a tutti gitefivalore di norma regolamentare e contrattuale.

Art. 7 — Pubbilicita dell'avviso

Il presente bando e:

- Pubblicato sull’albo on-line ;

- Pubblicato sul sito web dell’Istituto.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

Giuseppe Borroni
Firma autografa sostituita a mezzo
stampa ai sensi dell'art. 3, comma &s n° 39/1993
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Allegati: domanda di partecipazione — All. A

ALLEGATO A

Al Dirigente Scolastico
dell’lstituto Comprensivo “A. Palladio”
di Pojana Maggiore

OGGETTO: DOMANDA DISPONIBILITA PERSONALE A.T.A.
Progetto PONPotenziamento della cittadinanza Europea
Modulo-Sottotitolato per cittadini Europei
Codice identificativo progetto: 10.2.3B-FSEPON-XEL8-30
CUP G77117000450007

Il /La Sottoscritto/a C.F.
Nato/a a il
e residente a ( ) via

Tel. cell. e-mail

Sede di Servizio

COMUNICA

La propria disponibilita in qualita di:

O Assistente amministrativo

O Collaboratore Scolastico

A tal fine, consapevole della responsabilita peeatiella decadenza da eventuali benefici acquisitcaso

di dichiarazioni mendaci, dichiara sotto la progréasonale responsabilitd quanto segue:

- di essere disponibile a svolgere I'attivita alabfi del proprio orario di servizio.

- di acconsentire al trattamento dei propri dati h@ngersonali, ai sensi del D. Lgs 30/6/2003 n. d€de
esigenze e le finalita dell'incarico di cui alle&epente domanda.

Data

Firma




